
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

دستورالعمل جدید جذب و بکارگیری سرباز نخبه در برنامه های پژوهشی

، از اولویت جذب سرباز نخبه در معاونت سرپرست معاونت تحقیقات و فناوری

تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم پزشکی نیشابور خبر داد.

دکتر سید مصطفی عربی با اشاره به تصویب دستورالعمل جدید برنامه جذب و

بکارگیری سرباز نخبه در کارگروه نخبگان تحقیقات در سلامت، معاونت

تحقیقات و فناوری وزارت بهداشت، اظهار داشت: با توجه به وجود ظرفیت های

مناسب علمی و پژوهشی در دانشگاه علوم پزشکی نیشابور جهت استفاده از

فرصت همکاری با نخبگان وظیفه در قالب طرح جایگزین خدمت سربازی در

معاونت تحقیقات و فناوری مطابق با دستورالعمل مصوب، جذب و به کارگیری

نخبگان وظیفه صورت می گیرد.

دکتر عربی هدف از بکارگیری نخبگان وظیفه و استعدادهای برتر دانشگاهی

را ارتقای توانمندی و مهارت های تخصصی نخبگان و همچنین تشویق و حمایت

از فارغ‌التحصیلان برتر دانشگاه های علوم پزشکی کشور اعلام کرد.

علوم دانشگاه نخبه سرباز جذب فراخوان طی افزود: خبر این تکمیل در وی

به متقاضیان از نفر سه اداری مراحل طی از پس ،۱۴۰2 در نیشابور پزشکی

پزشکی علوم دانشگاه فناوری و تحقیقات معاونت در نخبه سرباز عنوان

نیشابور جذب شدند.

تصریح طرح این مخاطبین استقبال از خرسندی ضمن پایان در مسئول مقام این

کارشناسی مقاطع در فارغ‌التحصیل عمومی وظیفه خدمت مشمولان کلیه کرد:
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تخصصی دکترای فارغ‌التحصیلان و دانشجویان همچنین و حرفه‌ای دکترای و ارشد

عنوان به نخبگان ملی بنیاد اعلام و ارزیابی طبق که بالینی متخصصین و

نخبه وظیفه معرفی شده اند، می توانند در این طرح شرکت کنند.

 

اینجا نخبه سرباز بکارگیری و جذب برنامه جدید دستورالعمل دریافت جهت

 کنید.کلیک
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