
علی نوبهاری رئیس اتحادیه صنف  طلا، جواهر 
و نقره نیشابور 

ــازار  ــر »ب ــر، خب ــای اخی طی روزه
خریــد شــمش و ســاچمه نقــره داغ 
کــرده  جلــب  را  توجه هــا  شــد« 
از  گزارش هــا  هم زمــان  اســت. 
ــرز  ــانی طلا از م ــت جه ــور قیم عب
دارنــد.  حکایــت  دلار«   ۴۰۷۸«
اگرچــه ایــن عــدد بــرای انــس جهــانی طلا دور 
از واقــع بــه نظــر می رســد، امــا مفهــوم پیــام واضــح 
اســت: بــازار طلا در رونــدی صعــودی قــرار دارد و 

ــت. ــده اس ــز رسی ــره نی ــازار نق ــه ب ــاب آن ب بازت
در ایــن مقالــه، ابتــدا بــه بــررسی تکنیــکال پیــام متــن 
ــره را از  ــن طلا و نق ــه بی ــپس رابط ــم، س می پردازی
ــم و در  ــتی واکاوی می کنی ــادی و صنع ــر اقتص منظ
نهایــت ســناریوهای احتمــالی مسیــر آتی بــازار نقــره 
را بــا اعــداد و رخدادهــای جــاری بــررسی می کنیم.

چه چیزی بین خطوط نهفته است؟
۱. عبارت »بازار شمش و ساچمه نقره داغ شد«

ایــن تعبیــر بــه افزایــش ناگهــانی تقاضــا بــرای نقــره 
خــام و شــکل های اولیــه آن اشــاره دارد. در واقــع، 
ــرای خریــد شــمش و ســاچمه )فلــز  وقــتی تقاضــا ب

ــدت  ــالا( به ش ــوص ب ــه خل ــک ب ــا نزدی ــص ی خال
افزایــش می یابــد، نشــان می دهــد ســرمایه گذاران یــا 
کاربــران صنعــتی در آســتانه ورود بــه موقعیت هــای 

جدیــد هســتند.
ــودی  ــد صع ــه رون ــانی طلا در ادام ــت جه 2.  »قیم

ــرد« ــرز ۴۰۸۴ دلار را رد ک ــود، م خ
ایــن جملــه بــه یــک مــرز مقاومــتی نامعمــول اشــاره 
دارد؛ اگــر منظــور انــس طلاســت، عــددی کــه 
ــازار  ــلی ب ــطوح فع ــر از س ــار فرات ــده بسی ــر ش ذک
اســت. پــس احتمــال دارد یــکی از ایــن مــوارد رخ 

ــد: داده باش
ــر  ــثلًاً ه ــر )م ــدی دیگ ــت طلا در واح ــور قیم منظ

ــاص( ــازار خ ــس طلا در ب ــر اون ــا ه ــرم ی کیلوگ
 خطای نگارشی یا انتقالی در گزارش

ــا آتی  ــازار مشــتقه ی ــه قیمــت طلا در ب ــا اشــاره ب  ی
ــا اهــرم بــالا ب

بــدون اصلاح عــدد، نمی تــوان ادعــا کــرد کــه 
ــده  ــس رسی ــه ازای ان ــه ۴ هــزار دلار ب قیمــت طلا ب
اســت؛ چــون بازارهــای بین الملــلی طلا در ســال 
تــا ۲,۵۰۰ دلار   ۱,۸۰۰~ بــازه  در  معمــولًاً   ۲۰۲۵
ــوع  ــه ن ــه می شــوند )بســته ب ــرای هــر اونــس معامل ب

ــدی(. ــا نق ــرارداد آتی ی ــازار، ق ب
امــا نکتــه مهــم ایــن اســت: پیــام گــزارش ایــن 
اســت کــه بــازار طلا در رونــد صعــودی قابــل 
توجــهی قــرار دارد و ایــن صعــود به گونــه ای اســت 
کــه بحــث عبــور از ســطوح مقاومــتی بالقــوه را بــاز 

ــت. ــرده اس ک

رابطه طلا و نقره: همبستگی و تفاوت ها
بــرای درک دلیــل اینکــه صعــود طلا می توانــد 
منجــر بــه داغ شــدن بــازار نقــره گــردد، لازم اســت 
تفاوت هــا و شــباهت های ایــن دو فلــز را روشــن 

ــم: کنی
شباهت ها

ــا  ــوند و ت ــوب می ش ــا« محس ــز »گرانبه ــر دو فل •  ه
ــن )safe haven( در  ــوان دارایی ام ــه عن ــدودی ب ح
عمــل  کلاسیــک  اقتصــادی  نوســان  دوره هــای 

می کننــد.
•  وقــتی ســرمایه گذاران بــه ســمت دارایی هــای 
ذخیــره ارزش حرکــت می کننــد، معمــولًاً طلا و 

ــتند. ــوب هس ــد محب ــر دو از مقاص ــره ه نق
تفاوت ها

ــا  ــهی از تقاض ــش قابل توج ــتی: بخ ــرد صنع •  کارب

بــرای نقــره نــاشی از مصــرف صنعــتی )النکتریــکی، 
الکترونیــک، خورشیــدی، پزشــکی و غیــره( اســت. 
طبــق گــزارش مؤسســه نقــره، بیــش از نیــمی از 
ــق دارد.  ــتی تعل ــای صنع ــه بخش ه ــره ب تقاضــای نق

)AZoMining(
ــازار نقــره نســبت  ــازار و نوســان پذیری: ب •  حجــم ب
بــه طلا کوچکتــر اســت و نقدشــوندگی و عمق بازار 
آن کمتــر اســت؛ لــذا تحــرکات ســرمایه گذارانه 
قیمــت  بزرگ تــری در  اثــر  کوچــک می توانــد 

ــد. ایجــاد کن
•  پشــتیبانی نهــادی: بسیــاری از بانک هــای مرکــزی 
نگهــداری  دارایی  ذخیــره  عنــوان  بــه  را  طلا 
می کننــد، امــا چنیــن پشــتیبانی نهــادی از نقــره 
بسیــار محــدود اســت. ایــن باعــث می شــود نقــره در 
ــا در  ــد، ام ــتری بده ــود بیش ــودی س ــای صع دوره ه

دوره هــای ریــزش نیــز حســاس تر باشــد.
بــه عنــوان مثــال، طی ســال ۲۰۲۵، قیمــت نقــره بیش 
ــدود ۵۲٫۱۸ دلار  ــه ح ــت )ب ــرده اس ــد ک از ۶۷٪ رش
ــد( )Trading Economics( و  ــس رسی ــر اون ــرای ه ب

ــر رفــت. ایــن رشــد در مــواردی از رشــد طلا فرات

روند صعودی طلا و داغی بازار نقره
نبض بازار

شاهنامه آخرش
کیش و مات است! 

ستون نخود سیاه

فرهاد ناجی
شــطرنج، بــازی عقــل و 
اســت.  حســاب کتاب 
ــا در  ــۀ م ــان قص ــا قهرم ام
نیــم قــرن گذشــته تصمیــم 
ــود آن را تبدیــل  گرفتــه ب
کنــد بــه نمایــش قهرمــانی 

همــراه بــا اعتمادبه ســقف.
از همــان لحظــه ای کــه پــای صفحــه شــطرنج 
ــم.  ــاگرد خالیپاروف ــن ش ــت: »م ــت، گف نشس
خالیپــاروف  گفــت  می شــه  بیشــتر  البتــه 
چــون  امــا  بــود،  مــن  افتخــاری  شــاگرد 
می دونســتم ریــا می شــه و ریــا هــم بــده، اینــو 

نمی گــم!« جــایی 
ــبش  ــش اس ــن حرکت ــد. اولی ــازی شــروع ش ب
ــم  ــب مه ــت: »اس ــاد گف ــا اعتم ــد ب را داد. بع
نیســت، اینــا اســتراتژیه! شــاهنامه آخــرش 

ــه.« خوش
ــت  ــم از دس ــرش را ه ــد وزی ــه بع ــد دقیق چن
ــدای ســرم.  ــر ف ــلی آرام گفــت: »وزی داد. خی
ــن  ــه م ــر می کن ــف داره فک ــه حری ــم این مه

ضعیفــم. ایــن نقشه ســت!«
کشیدنــد،  پــر  یکی یــکی  رخ هایــش 
ــه  ــایی ک ــه  اردک ه ــل جوج ــربازهایش مث س
ــدند.  ــرق ش ــند، غ ــه باش ــاد گرفت ــنا ی ــازه ش ت
امــا او همچنــان لبخنــد می زد: »ایــن فقــط 
ــات  ــش و م ــرای کی ــو ب ــه. دارم زمین تاکتیک
تاریــخی آمــاده می‌کنــم. اســتاد م همینــو یــاد 

داده.«
مهره هــای  از  یــکی  بــازی،  وســط  گاهی 
ســرباز  را بــه عقــب برمی گردانــد و می گفــت: 
می گــن  بهــش  ابتکاریــه.  حرکــت  »ایــن 

بازگشــت اســتراتژیک. فقــط مــن بلــدم!«
ــا صبــوری و دقــت، مهره هــا  طــرف مقابــل، ب
را یــکی پــس از دیگــری از روی صفحــه 
حرکــتی  کــه  بــار  هــر  می کــرد.  حــذف 
می کــرد، قهرمــان مــا می گفــت: »دیــدی؟ 

دقیقــاًً همینــو پیش بیــنی کــرده بــودم!«
ــدان  ــط می ــا وس ــاهش تک وتنه ــه ش ــا اینک ت
ــربازی.  ــه س ــه رخی، ن ــری، ن ــه وزی ــد؛ ن مان
ــرزان کــه حــتی  ــک شــاه ترســان و ل فقــط ی

نمی دانســت کجــا بایــد بــرود.
و  »کیــش  گفــت:  آرام  حرفــه ای اش  حریــف 

مــات.«
ــن  ــنی! ای ــتباه می ک ــت: »اش ــاد گف ــا اعتم او ب
کتــاب  هیــچ  تــوی  رو  جدیــد  پوزیشــن 
مــات  و  کیــش  ایــن  ندیــدی.  شــطرنجی 
نیســت، ایــن اســتقرار شــاه در نقطــۀ پایــداری 

نهاییــه!«
همــه انتظــار داشــتند او بالاخــره ســرش را 
ــت.  ــه اس ــد باخت ــول کن ــدازد و قب ــن بین پایی
امــا نــه! در ادامــه بــا صــدای بلنــد اعلام کــرد: 
»دیدیــن؟ دقیقــاًً همینــو می خواســتم! ایــن 
ــه  ــدم ب ــونو مالی ــه. پوزه ش ــروزی بزرگ ــه پی ی

ــاک!« خ
پیامــک  یــک  اســتاد  لحظــه،  همیــن  در 
بــازی  عــالی  »آفریــن،  فرســتاد:  برایــش 
کــردی. همون جــوری کــه مــن می خواســتم. 
همین جــوری  هــم  رو  بعــدی  بازی هــای 

ادامــه بــده.«
ــه  ــا غــرور بلنــد شــد و رو ب قهرمــان مــا هــم ب
ــت  ــال دس ــه در ح ــالی اش ک ــاچیان خی تماش
زدن بودنــد، گفــت: »دوســتان، ایــن پیــروزی 
اســتراتژیک رو ثبــت کنیــد. همــون طــور کــه 
ــه راحــتی  دیدیــد مــا هــر وقــت اراده کنیــم ب

ــم!« می بری
ــش  ــت، پای ــرون می رف ــه بی ــور ک ــا همان ط ام
گیــر کــرد بــه پایــۀ میــز، ولــو شــد روی 
زمیــن و بــا همــان ژســت گفــت: »اینــم بخــش 

ــشی!« ــقوط نمای ــود. س ــتراتژی ب ــانی اس پای
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ــعه  ــتراتژیک »توس ــدف اس ــق ه ــتای تحق در راس
ــي ســازماني« سیســتم  ــي و تعال نظــام هــاي مدیریت
پایــه  بــر  شــرکت  یکپارچــه  مدیریــتی  هــای 
ــزی  ــورد ممی ــلی م ــر بین المل ــتانداردهای معتب اس
قــرار گرفتــه و بــا موفقیــت تمدیــد و تجدیــد 

ــدند. ش
خراســان  فــولاد  مجتمــع  شــرکت  سرپرســت 
ــت،  ــن  موففی ــرای ای ــکاران ب ــدردانی از هم ــا ق ب
ــر جهــت گیــری مناســب،  تاکیــد کــرد: تمرکــز ب
ــده و گام  ــف ش ــات تعری ــش اقدام ــرای اثربخ اج
ــود مســتمر و نظــام  ــر اصــل بهب ــنی ب برداشــتن مبت
ــتی،  ــد حاصــل از اســتقرار سیســتم هــای مدیری من

دارد، به هــمراه  ارزــنده ای  دــستاوردهای 
ــد  ــتمر، رش ــای مس ــن پایش ه ــزود:  ای ــات اف هیه
ارزش افــزوده در طــول زنجیــره ارزش ســازمان را 

میســر می ســازد.
 بنــا بــر اعلام معاونــت تکنولــوژی فولاد خراســان، 

ممیــزی اســتانداردهای مدیریتی:
 ISO 9001      سیستم مدیریت کیفیت

 ISO 14001  سیستم مدیریت محیط زیست
 ISO 45001  سیستم ایمنی و بهداشت شغلی

و  شایســتگی  مدیریــت  سیســتم    10015  ISO  
کارکنــان توســعه 

 ISO 10002  سیستم مدیریت شکایت مشتریان
 ISO 10004  سیستم مدیریت رضایت مشتریان

 ISO 50001  سیستم مدیریت انرژی
ــتی کــه نقــش مهــمی  ــوان نظام هــای مدیری ــه عن ب
ــات،  ــا الزام ــات ب ــولات و خدم ــاق محص در انطب
ــرای  ــق ارزش ب ــتریان، خل ــت مش ــش رضای افزای
ــتراتژی های کلان  ــا اس ــتایی ب ــان و هم راس ذی نفع
ــورد  ــد  م ــن فراین ــد، در ای ــا می کنن ــرکت ایف ش

ــت. ــرار گرف ــش ق پای
 مدیــر »تضمیــن  کیفیــت و تعــالی ســازمانی« فــولاد 
خراســان  در ایــن بــاره اظهــار داشــت: بــر اســاس  
خــط مــشی تعریــف شــده توســط مدیریــت ارشــد 
و بــر اســاس جهــت گیــری هــای ســازمان، فــولاد 
خراســان اســتانداردهای همســو بــا اهــداف را 
توســعه داده اســت بــه نحــوی کــه پیاده ســازی 
اســتانداردهای دیگــری ماننــد اســتاندارد مدیریــت 
بــازدهی آب )ISO 46001( و اســتاندارد مدیریــت 
سیســتم   ،  )55001 ISO( فیزیــکی  دارائی هــای  
 ISMS) ISO/IEC( اطلاعــات  امنیــت  مدیریــت 
اســتانداردهای  بــر  علاوه  نیــز   27001:2022

ــرار دارد. ــرکت ق ــتور کار  ش ــور در دس مذک
ــظ و  ــتای حف ــزود: در راس ــو اف ــن مژدکانل  محس
ــه اول،  ــور، در مرحل ــای مذک ــتم ه ــای سیس ارتق

ــا  ــت ت ــای ۱۴ اردیبهش ــلی در روزه ــزی داخ ممی
ــصی  ــت تخص ــتفاده از ظرفی ــا اس ــاه ب ــرداد م ۸ خ
ــط  ــای مرتب ــال واحده ــارکت فع ــا مش ــلی ب داخ

شـد. جـام ـ انـ
از  نیــز  ثالــث  ممیــزی شــخص  بــه گفتــه‌ وی 
تاریخ هــای ۱۲ تــا ۱۴ مهرمــاه ســال جــاری توســط 
شــرکت  SGS انجــام شــد کــه پــس از جمع بنــدی 
گواهینامــه سیســتم های مذکــور تجدیــد و تمدیــد 

شــد.
ــد  ــزی، تجدی ــن دوره ی ممی ــت در ای ــنی اس گفت
 ISO گواهینامــه سیســتم های مدیریــت کیفیــت 
و  شایســتگی  مدیریــت  سیســتم   ،9001:2015
 ISO و     10015:2019  ISO کارکنــان  توســعه 
ســه  دوره  یــک  بــرای  و  انجــام   50001:2018
همچنیــن،  شــد.  اعتباربخــشی  دیگــر  ســاله 
مدیریــت  سیســتم های  اول  ســالانه  بازبیــنی 
کیفیــت، راهنمــایی بــرای رسیــدگی بــه شــکایات 
 ،10002:2018  ISO ســازمان ها  در  مشــتری 
 ISO مشــتریان  اندازه گیــری رضایــت  و  پایــش 
ــتم های  ــالانه دوم سیس ــنی س 10004:2018 و بازبی
 ISO14001:2015 زیســت محیطی   مدیریــت 
 ISO شــغلی  سلامــت  و  ایمــنی  مدیریــت  و 

پذیرفــت. صــورت   45001:2018

تجدید و تمدید موفقیت آمیز گواهینامه
تقاضا برای شمش و ساچمه نقره به شدت افزایش یافتهسیستم های مدیریتی یکپارچه فولاد خراسان

دکتر امیر صادق 
علیمردانی، متخصص 

طب اورژانس، 
عضو هیئت علمی 

دانشگاه علوم پزشکی 
نیشابور و رئیس بخش اورژانس مرکز 

آموزشی، پژوهشی و درمانی حکیم 

تاکیــد  بــا  علیمــردانی  دکتــر 
بــر اهمیــت مســئله حــوادث در 
دانش آمــوزان گفــت: ســوانح و 
مختلــفی  منظرهــای  از  حــوادث 
ترافیــکی،  حــوادث  جملــه  از 
فیزیــکی  فضــای  آسیب هــای 
مدرســه و حــوادث در مسیــر و 
درون  اردوهــای  توقــف گاه  یــا 
دانش آمــوزی  برون شــهری  و 
ــت  ــه اس ــل توج ــم و قاب ــار مه بسی
و مدیریــت مؤثــر ایــن حــوادث 
نیازمنــد همــکاری فــرا دســتگاهی 
سازمان هاســت.  چندجانبــه  و 

خوشــبختانه در ســال های اخیــر بــا کســب 
تجــارب متعــدد، کاهــش نســبی آسیب هــا 
را شــاهد بوده ایــم، امــا ضــرورت اســتمرار 
و بهـبـود اـیـن اقداـمـات همچـنـان ـبـاقی اـسـت.

وی افــزود: آسیب هــای نــاشی از حــوادث 
ــتگی در  ــر شکس ــتمل ب ــوزان مش در دانش آم
ــر  ــه س ــای ناحی ــانی و آسیب ه ــای فوق اندام ه
ــان  ــرای زم ــد ب و صــورت اســت کــه می توان
قابــل توجــهی از ســال تحصیــلی، خدشــه 
در رونــد آمــوزشی ایجــاد نمایــد. آسیــب 

اندام هــای تحتــانی در اولویت هــای بعــدی 
ــا  بــوده و بیشــتر در حــوادث ترافیــکی عابــر ب

هـد. خـودرو رخ می دـ ـ
ــا را  ــدارس و خانواده ه ــران م ــش مدی وی نق
در پیشــگیری ایــن حــوادث بسیــار حیــاتی 
مســئول  خانواده هــا  افــزود:  و  دانســت 
آمــوزش رفتارهــای ایمــن بــه فرزنــدان و 

رفت و آمــد  مطمئــن  روش هــای  انتخــاب 
مــدارس  بــا  آنهــا  همــکاری  کــه  هســتند 
ــد و  ــر رفت وآم ــرات مسی ــش خط ــرای کاه ب
ــروری  ــری ض ــه ام ــط مدرس ــور در محی حض

ــت.  اس
ــه ایمن ســازی فضــای  ــن مــدارس متعهــد ب همچنی
فیزیــکی، شــامل حصاربنــدی، ایمــنی پله‌هــا و 
بهبــود شــرایط محیــطی و نیــز ارائــه آموزش هــای 
بـه دانش آـمـوزان هـسـتند. یـزشی ـ پیـشـگیرانه و انگـ

بــه آمارهــای ســال ۱۴۰۳ کــه  اشــاره  بــا  وی 
نشــان دهنده وقــوع حــدود ۷۲۰ حادثــه مرتبــط 

ــت  ــت، اهمی ــور اس ــدارس در کش ــرویس م ــا س ب
ــزود:  ــادآور شــد و اف جــدی ایــن موضــوع را ی
دانش آمــوزان  میــان  در  حــوادث  ایــن  بیشــتر 
مقطــع ابتــدایی رخ داده و متأســفانه در چنــد ســال 
اخیــر، بــه طــور میانگیــن روزانــه پنــج دانش‌آمــوز 
ــکی جــان  ــا غیرترافی ــکی ی ــر حــوادث ترافی ــر اث ب
خــود را از دســت داده انــد کــه ایــن مســئله اهمیــت 
پیشــگیرانه  اقدامــات  گســترش 
همچنیــن  می کنــد.  دوچنــدان  را 
ــوزان  ــات دانش آم ــش مراجع افزای
ــس  ــش اورژان ــه بخ ــده ب آسیب دی
ویــژه  بــه  حکیــم،  بیمارســتان 
ســال  ابتــدایی  هفته هــای  در 
فروردیــن  و  مهرمــاه  تحصیــلی 
ــه  ــرورت توج ــان دهنده ض ــاه، نش م

سـت. ضـوع اـ یـن موـ بـه اـ جـدی ـ ـ
پایــان  در  علیمــردانی  دکتــر 
ــر  ــوار علاوه ب ــوادث ناگ ــزود: ح اف
روانی  بــار  جســمی،  آسیب هــای 
و  دانش آمــوزان  بــر  ســنگینی 
خانواده هــا تحمیــل می کنــد کــه 
ممکــن اســت رونــد تحصیــلی و زنــدگی آنــان را 
ــه  ــکاری همه جانب ــن هم ــازد. بنابرای ــل س ــز مخت نی
خانواده هــا، مــدارس و مســئولان در پیشــگیری 
ــاتی اســت و  ــن حــوادث حی و مدیریــت ســریع ای
امیدواریــم بــا تــداوم تلاش هــای جمــعی، محیــطی 
ــم  ــور فراه ــازان کش ــرای آینده س ــالم ب ــن و س ایم

ــم. آوری

معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه علوم 
پزشکی نیشابور

چالش ها و راهکارهای ارتقای ایمنی دانش آموزان 

در مسیر مدرسه و محیط آموزشی

چــاه آب شــرب شــماره ۴۸ شــهر نیشــابور بــا تــوان 
آبــدهی ۱۶ لیتــر بــر ثانیــه و بــا اعتبــاری بالــغ بــر ۵۰ 

ــه بهره بــرداری رسیــد. میلیــارد ریــال ب
ســعید همــت آبــادی معــاون بهره بــرداری و توســعه 
ــاضلاب شهرســتان نیشــابور  آب شــرکت آب و ف
اظهــار کــرد: عملیــات حفــاری و تجهیــز چــاه آب 
شــرب شــماره ۴۸ بــا هــدف جبــران کمبــود تولیــد 
و تأمیــن آب پایــدار بــرای شــهروندان نیشــابور 
ــدار  ــد وارد م ــع جدی ــن منب ــده و ای ــان رسی ــه پای ب

ــت. ــده اس ــرداری ش بهره ب
ــر حفــاری  ــا عمــق ۲۶۰ مت ــزود: ایــن چــاه ت وی اف
ــرق  ــو ب ــرق، تابل ــل ب ــده، کاب ــه آب ــا نصــب لول و ب
سافت اســتارتر و الکتروپمــپ شــناور تجهیــز شــده 

اســت.
وی تصریــح کــرد: اجــرای ایــن پــروژه بخــشی از 

برنامه هــای شــرکت آب و فــاضلاب نیشــابور بــرای 
توســعه زیرســاخت های آبی و ارتقــای کیفیــت 

ــه مشــترکین اســت. خدمات رســانی ب

افزایش توان تولید آب شرب شهر نیشابور 
با راه اندازی چاه ۴۸ 

ــا پرداخــت بــدهی  دندانپزشــکان گــروه الکفیــل ب
ــد. ــدانی را آزاد کردن ــالی، دو زن م

زنــدانی  دو  آزادی  از  نیشــابور  زنــدان  رئیــس 
ــروه  ــکان گ ــکی از دندانپزش ــک ی ــا کم ــالی ب م
جهــادی الکفیــل خبــر داد. بــه گفتــه وی، یــکی از 
ــدهی ۳۵  ــا پرداخــت ب ــن گــروه ب دندانپزشــکان ای
ــالی را  ــدانی م ــه آزادی دو زن ــانی زمین ــون توم میلی

ــرد. ــم ک فراه
رئیــس زنــدان نیشــابور افــزود: گــروه جهــادی 
الکفیــل که بــا حضــور ۱۴ دندانپزشــک متخصص 
رایــگان  خدمت رســانی  رویــداد  بزرگ تریــن 
دندانپزشــکی در نیشــابور را برگــزار کــرد، علاوه بر 
درمــان جســمی، مرهــمی بــر مشــکلات اجتمــاعی 

ــان نیــز گذاشــت. زندانی
وی در ادامــه گفــت: ایــن تیم بــا اســتقرار تجهیزات 
ــای نیشــابور، در طی ۲  دندانپزشــکی در اندرزگاه ه
روز خدمــات دندانپزشــکی رایــگان را بــه ۳۶۵ نفــر 

از زندانیــان ارائــه دادنــد.
ــت  ــود وضعی ــه بهب ــا ب ــه تنه ــدام جهــادی ن ــن اق ای
جســمانی زندانیــان کمــک کــرد، بلکه در راســتای 
حمایــت از حقــوق اجتمــاعی و کاهش مشــکلات 

مــالی بــرخی از زندانیــان نیــز تاثیرگــذار بــود.

آزادی دو زندانی نیشابوری
با کمک دندانپزشک گروه الکفیل

فریبــا  و  الکفیــل  گــروه جهــادی  تلاش  بــا 
زنــدانی  دو  دم  اولیــای  مرتضــوی، رضایــت 

محکــوم بــه قصــاص جلــب شــد.
رئیــس اداره زنــدان نیشــابور از نجــات دو جــوان 
محکــوم به قصــاص بــا تلاش و میانجیگری فریبا 
مرتضــوی، هنرپیشــه ســریال یوســف پیامبــر)ع(، 
ــال  ــه دنب ــان گفــت: ب ــر داد. حمیدرضــا باقری خب
ــل  حضــور گــروه جهــادی دندانپزشــکان الکفی
در زنــدان نیشــابور و همــکاری فریبــا مرتضــوی 
به عنــوان نماینده گــروه خیریــن، رضایــت اولیای 
دم دو زنــدانی محکــوم بــه قصــاص جلــب شــد 
و ایــن دو زنــدانی فرصــتی دوبــاره بــرای زنــدگی 

یافتند.
ــر  ــا یکدیگ ــه ب ــدانی ک ــن دو زن ــزود: ای وی اف
نســبت بــرادری دارنــد، در ســال ۱۳۹۹ بــه اتهــام 
قتــل عمــد از ســوی مراجــع قضــایی بــه قصــاص 

ــس از صــدور  ــد و پ نفــس محکــوم شــده بودن
حکــم اولیــه، بــرای ادامــه دوران حبــس بــه زندان 

مرکــزی مشــهد منتقــل شــدند.
باقریــان بــا اشــاره بــه پیگیری هــای طولانی مــدت 
گفــت:  دم  اولیــای  رضایــت  جلــب  بــرای 
زندان هــای  مــددکاران  مســتمر  تلاش هــای 
ــل آغــاز  مرکــزی مشــهد و نیشــابور از ماه هــا قب
ــه  ــاطت امام جمع ــا وس ــرانجام ب ــود و س ــده ب ش
نیشــابور و حضــور میــدانی اعضــای گــروه 
ــت  ــوی، رضای ــا مرتض ــل و فریب ــادی الکفی جه

ــد. ــل ش ــای دم حاص ــایی اولی نه
ــح  ــان تصری ــابور در پای ــدان نیش ــس اداره زن رئی
کــرد: ایــن رضایــت حیــاتی در قبــال اخــذ 
تعهــدات مشــخص و در یــک بــازه زمــانی معین، 
فرصــتی دوبــاره بــرای زنــدگی بــه ایــن دو جــوان 

نیشــابوری بخشیــد.

نجات دو محکوم به قصاص با میانجیگری 
هنرپیشه سریال یوسف پیامبر)ع(

شــهرداری نیشــابور دو رای قطــعی تخریــب را پس 
از عــدم همــکاری مالکیــن، بــه اجــرا درآورد.

در راســتای اجــرای قانــون و آرای کمیسیــون مــاده 
۱۰۰ قانــون شــهرداری ها، اداره مهنــدسی و نظــارت 
بــر ســاخت و ســازهای حــوزه معاونت شهرســازی 
ــه اجــرای  ــدام ب و معمــاری شــهرداری نیشــابور، اق
ــاده  ــب و اع ــعی تخری ــورد رای قط ــتی دو م ضرب
بــه وضــع ســابق نمــود. ایــن اقدامــات پــس از طی 
مراحــل قانــونی و در پی عــدم همــکاری مالکیــن، 
بــه اســتناد مــاده ۱۰۰ قانــون شــهرداری و تبصره های 

ذیــل آن انجــام شــد.
شــایان ذکــر اســت کــه یــکی از آرای اجرا شــده در 
عرصــه تاریــخی شــهر کهن قــرار داشــت. بــا توجه 

ــق،  ــن مناط ــت از ای ــت و صیان ــت حفاظ ــه اهمی ب
اجــرای رای بــا حســاسیت ویژه انجــام و آزادســازی 

صــورت پذیرفــت.

اجرای دو رای تخریب در نیشابور
بر اساس قانون شهرداری ها


